
Styrelsemöte i ÖSF 2005-05-16 19:00 – 21:00 
 
 
Plats: Föreningshuset Fontänen 
 
Närvarande: Robert Lindohf 
 Kaj Persson 
 Per Wedebro 
 Ingun Andersson 
 Victor Nittmark 
 
 
Mötet genomfördes enligt den i dagordningen beskrivna ”Skåne-modellen”. 
 
 
Kaj: 
Kaj frågade vilka som ska åka med till Lida. Svaret blev: Robert, Victor, Kaj och Åke. 
Kaj undrade vidare om ÖSF ska ha någon aktivitet där. Förslaget, vilket saknade motförslag, 
var att ÖSF inte behövde någon formell aktivitet utan att det räckte med att Roberts och Åkes 
föreläsningar/workshops. 
 
 
Kaj: 
Kaj berättade att han gärna håller kontakten med Fredrik och Gunilla angående insamling av 
material för att sammanställa SSRs och lokalföreningarnas historia. 
Övriga tyckte att det var bra och roligt att Kaj ville ta hand om detta. 
 
 
Robert: 
Robert anmälde sig som sekreterare för mötet. 
 
 
Robert: 
Roberts frågar Per om han mottagit ändringsbegäran på medlemslistan. Det hade inte Per så 
Robert ska skicka den igen. 
 
 
Robert: 
Robert föreslog att vi ska bestämma ett datum samt aktivitet för våravslutningen. Efter långa 
diskussioner kom mötet fram till att den 3:e juni är ett bra datum. Vi föreslog att vi ska börja 
17:00 med minigolf i Valla för att sedan fortstätta med middag på en restaurang. 
Kaj tog på sig uppgiften att söka upp lämplig restaurang och boka bord där. Restaurang Sture 
kom upp som förslag. 
 
 
Robert: 



Robert berättade att han träffat en organisationskonsult som hade tre förslag om hur ÖSF kan 
förändra sitt arbete för att blir en ännu bättre förening. Robert föreslog sedan att var och en 
skulle gissa vad organisationskonsulten kom fram till. Här är gissningarna: 
 

Per:   
1. Tänka positivt. 
2. Bra marknadsföring. 
3. Fixa en stor fest och annonsera i en massa olika medier och bjud in mycket 

folk. 
 
Victor:  

1. Styrelsen ska byta poster oftare. Då kan alla hjälpa varandra. 
2. Utnyttja internationella stamningsdagen och anordna något stort då. 
3. Alla i styrelsen ska berätta vad de vill uppnå och vad de har för mål. 

 
Ingun: 

1. Annonsera i radio om att det finns en förening. T ex kan man göra det i 
Östnytt. 

2. Gör massor med reklam och sätt upp på olika ställen. 
3. Ordna en fest så att man kan träffas och prata. 

 
Kaj: 

1. Knyt mer kontakt med sjukhuset. 
2. Annonsera i lokala medier. T ex under rubriken ”Vad är på gång i 

Linköping”. 
3. Ha roligt 

 
När alla hade kommit med sina gissningar om var organisationskonsulten föreslagit avslöjade 
Robert att han hittat på allt för att få fram förslag på framtida aktiviteter. Som tröst på såren 
efter lögnen bjöd Robert på godis. 
 
Alla ansåg att vi kunde ha nytta av de förslag som framkom i övningen ovan. 
 
 
Kaj: 
Kaj undrade hur det går för Lill och Robert och deras kontakt med logopeden på sjukhuset. 
Robert berättade att han e-postat och ringt till logopeden (Anki Wennerström) och bokat in ett 
möte med henne den 8:e juni. Då ska Robert och Lill besöka logopeden för att berätta om 
ÖSF och vår verksamhet. 
Planen är att logopeden kan vara med att anordna föräldrakvällarna i framtiden. 
 
 
Utvärdering styrelsemöten enligt ”Skåne-modellen”: 
 
Per upplevde mötet mindre stelt och mer öppet. 
 
Victor kände att han saknade några viktiga punkter som vi burkar ta upp. 
 
Ingun tyckte det kändes bra och att det var mer avslappnat. 
 



Kaj föreslog att man inleder mötet med att sätta upp en dagordning för mötet istället för att 
låta den falla på plats allteftersom. Han föreslog också att mötet skulle ha en ordförande som 
håller ordning på allt. 
 
Robert kände att det var roligt att prova på något nytt, men att han föredrar den traditionella 
mötesformen eftersom man då får chansen att se dagordningen i förväg och på så vis kunna 
förbereda sig på kommande frågor. 
 
Eftersom majoriteten uppfattade ”Skåne-modellen” positivt beslutades att även nästa 
styrelsemöte skulle genomföras på prov enligt denna modell. 
 
 
 
 
 
Sekreterare 
 
 
Robert Lindohf 


